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Reglamento de Becas de Investigación

TITULO I: Disposiciones generales

Capitulo I

Art 1ª – Objeto 
El presente reglamento tiene por objeto regular el programa de becas de estímulo a la  investigación del Hospital Municipal de Agudos “Dr. Leónidas Lucero” 
Art 2º - Denominación
La beca a otorgar se denominará “Beca de Estímulo a la Investigación Dr. Leonidas Lucero” 
Art 3º - Autoridad de Aplicación

Designase como autoridad de aplicación al Departamento de Docencia e Investigación del HMABB. 

Artículo 4º: En orden a lo establecido en el presente reglamento, y a efectos de dar cumplimiento a la evaluación de los proyectos presentados, la autoridad de aplicación constituirá un Comité Evaluador integrado por, hasta cinco, profesionales de reconocida trayectoria en el campo de la investigación. 
A los efectos de su conformación el Comité Evaluador, deberá convocar por lo menos 2 evaluadores externos.

Si lo considerara necesario, al momento de emitir su dictamen, podrá requerir en consulta, la opinión complementaria de profesionales con competencia específica en la temática del proyecto bajo análisis. 
Art 5º - Objetivo
Las becas están destinadas al estímulo de la investigación como así también a la formación de investigadores en el ámbito hospitalario y de la Secretaría de Salud de la Municipalidad de Bahía Blanca.
Podrán aspirar a ellas el personal profesional y técnico del hospital y de la Secretaría de Salud comunal que realicen, o estén interesados en realizar, actividades de investigación que redunden en un beneficio tangible en el campo de la salud.
Art 6º - Número, duración y financiamiento de las becas.
El número de becas a otorgar será determinado por la autoridad de aplicación. 
El beneficio otorgado no podrá superar en su duración al ejercicio presupuestario. No obstante éste podrá prorrogarse excepcionalmente cuando, mediando solicitud del beneficiario, el Comité de Evaluación lo considere pertinente.

El monto destinado en concepto de beca al proyecto de investigación será determinado por el Comité de Evaluación por medio de la asignación de módulos. A tal fin se tomará como parámetro el valor del módulo de la tasa de salud establecido en el artículo Nº 60 de la ordenanza fiscal impositiva del período en vigencia.
Del total de los fondos destinados a las becas el 60% de los mismos serán asignados a proyectos de Investigadores cuya edad no supere los 35 años. 
Art 7º - Destino de los fondos
Los fondos recibidos en concepto de beca deberán ser destinados únicamente al costeo de bienes de consumo y bienes de uso necesarios para realizar el proyecto de investigación.
Art 8° - Presentación de las solicitudes

Las solicitudes de beca deben presentarse, completando el formulario creado para tal fin disponible en la web del campus virtual del hospital (www.campushmabb.gob.ar). Las solicitudes tienen carácter de declaración jurada implicando para el postulante, el conocimiento del presente reglamento y la aceptación de las obligaciones y derechos que emanan del mismo.

Las solicitudes se deberán presentar, en orden al cronograma que se establezca, en la dependencia del Departamento de Docencia e Investigación del Hospital Municipal de Agudos Dr. “Leónidas Lucero”.   
Art 9º - Una vez presentadas las solicitudes, las mismas serán remitidas al Comité Institucional de Bioética y al Comité de Investigaciones a efectos de que los mismos efectúen un dictamen en relación a  la temática de su competencia. El otorgamiento final del beneficio quedará supeditado a la aprobación de dichos Comités.                                                                                     
Capitulo II
De la evaluación de las solicitudes de becas

Art 10º - Comité de evaluación
El Comité tendrá a su cargo establecer los criterios de evaluación. Deberán ponderarse, entre otros, los antecedentes académicos, docentes (si los tuviera), de perfeccionamiento y el plan de trabajo presentado por el postulante. 

El Comité Evaluador, si lo considerara necesario al momento de emitir su dictamen, podrá requerir la opinión complementaria de profesionales con competencia específica en la temática del proyecto bajo análisis.
La selección de los proyectos de investigación será realizada por el Comité evaluador, cuya de decisión será inapelable.
Se favorecerá la diversificación, evitando seleccionar más de un proyecto de investigación por servicio o tema.
Previo a la intervención del Comité evaluador, las propuestas presentadas deberán ser consideradas y aprobadas por el Comité Institucional de Bioética y por el Comité de Investigaciones. 
Art 11º - Modalidad de evaluación 

La evaluación consta de dos etapas:
1. Evaluación de pertinencia. Se evaluará la adecuación de la propuesta a las bases del llamado

· Consideraciones sobre la aplicabilidad de las propuestas presentadas

· El problema o situación debe estar identificado en la propuesta.

· Su relevancia debe quedar justificada.

· La propuesta debe demostrar que se crea o profundiza conocimiento y que ese conocimiento es aplicable. No bastaría con la aplicación potencial, ni tampoco con la mera creación y publicación del conocimiento por canales académicos tradicionales (como revistas o conferencias). 
2. Evaluación técnica. En esta etapa se tomarán en cuenta los siguientes criterios:

· Originalidad

· Aporte del área de conocimiento

· Calidad académica de la propuesta

· Formación del responsable científico y del equipo de investigación

· Factibilidad técnica, operativa y económica

· Adecuación del presupuesto suministrado

El Comité Evaluador tendrá un plazo de treinta (30) días para cumplimentar las tareas de su competencia. 

A los efectos del otorgamiento de becas, los evaluadores propondrán al Departamento de Docencia e Investigación un orden de mérito, en función de los criterios establecidos a tal fin en este reglamento. 
Capitulo III
De los becarios

Art 12° - Requisitos

Los becarios deberán cumplir con los siguientes requisitos:
a) Estar inscripto en el registro de Investigadores del HMALL.

b) Poseer titulo universitario o terciario emanados de instituciones reconocidas por el Ministerio de Educación Nacional o provincial. 
c) En caso que el postulante fuera un residente en funciones del HMALL, éste debe contar con el aval del Jefe de Servicio y del Instructor de Residentes del Servicio que se tratare. En caso de que el postulante perteneciere a otra Área/Dependencia o Servicio solo deberá contar con el visto bueno de su superior.
d) En caso que el postulante fuera un residente en funciones de la Secretaría de Salud, éste debe contar con el aval del Secretario de Salud y del Instructor de Residentes. De igual forma si el aspirante perteneciera a cualquier otra dependencia, área o sector de la Secretaría, deberá contar con el visto bueno de su superior.
e) Seleccionar un Director de proyecto quien tendrá la tarea de orientar, dirigir y supervisar el proyecto presentado.
f) La presentación será considerada una declaración jurada. En caso de detectarse la falsedad de algunos de los datos consignados, se dará de baja la postulación.
Art 13° - Obligaciones del becario

Son obligaciones del becario:

a) Desarrollar las tareas indicadas en el plan de trabajo aprobado.

b) Presentar los informes de avance parciales y finales requeridos por la autoridad de aplicación.

c) Informar por anticipado cualquier modificación en las condiciones establecidas para la adjudicación de la beca.
d) En caso de renuncia a la beca también deberá presentar un informe de lo realizado.
e) Rendición de cuentas.
Art 14° - Derechos del becario
Son derechos del becario:

a) Desarrollar otras actividades académicas relacionas con su formación, tales como cursos, pasantías u otras.

b) Acceder libremente a fuentes de información, diversas y disponibles en el Hospital Municipal, tales como bibliotecas, bases de datos, publicaciones.

Capítulo IV

De los directores de becas
Art 15º - Requisitos
Los Directores de proyecto deberán cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser Profesionales del Hospital Municipal de Agudos Dr. “Leónidas Lucero” y/o de la Secretaría de Salud con titulo universitario.
b) Sólo podrá dirigir simultáneamente hasta 3 (tres) becarios.

c) Detentar algunos de los siguientes antecedentes de investigación: 
a. Publicaciones y comunicaciones en revistas y congresos de arbitraje riguroso. 

b. Libros o capítulos de libros. 
c. Patentes e informes de desarrollos científicos que trasciendan el mero marco de un buen ejercicio profesional. 
d. Formación en el área de investigación.
e. Antecedentes en relación con el plan de trabajo presentado.                                                                         
Art. 16º - Funciones/obligaciones del director
Son obligaciones del director:

a) Cumplir y hacer cumplir todas las disposiciones de este reglamento, comunicando cualquier trasgresión al Departamento de Docencia e Investigación.
b) Ser responsable del cumplimiento del plan de trabajo propuesto y la presentación en término de los informes de avance como así también del informe final de la investigación. 

c) Informar al Departamento de Docencia e Investigación en caso de incumplimiento del trabajo realizado por el becario y/o renuncia del mismo.

Capítulo V
De las sanciones

Art 17° - Incumplimiento de las obligaciones

El incumplimiento de este Reglamento por parte del becario implicará la baja de la beca, el inicio de las acciones legales en caso que correspondiera y podrá, además, originar su inhabilitación para la postulación a otra beca en este Hospital.
Así mismo facultará al Hospital Municipal de Agudos al recupero de la Asignación Estimulo entregadas al becario según lo previsto en el contrato particular.
TITULO II: 
Disposiciones generales

Art 18° - Cancelación de becas
El Comité de Docencia e Investigación podrá cancelar la beca en los siguientes casos:

a) Cuando de la evaluación surgiera un rendimiento insatisfactorio del plan de trabajo por parte del becario.
b) Por incumplimiento de las obligaciones por parte del becario contenidas en este reglamento.

Art 19º - Rendición de cuentas

Para comprobar el destino de la asignación estimulo se deberá presentar la correspondiente rendición de cuentas en orden a los formularios establecidos para tal fin en este reglamento (Anexo II) y disponible en el Campus Virtual (www.campushmabb.gob.ar). 
Art 20° - Requisitos adicionales
En caso de bienes obtenidos por medio de la beca, los mismos quedaran en el servicio en el que desarrolló el proyecto.
Los requisitos adicionales que deberán cumplir los aspirantes a becarios serán determinados en las correspondientes convocatorias.
ANEXO I

SOLICITUD DE BECA ESTIMULO A LA INVESTIGACION

Formulario

1. Titulo del proyecto de Investigación (Límite máximo: 50 palabras).

El titulo debe ser conciso y estar formulado de modo tal que exprese con pocas palabras y de modo preciso el objetivo de la investigación, las variables bajo consideración y la población o universo sobre la que se extenderán las conclusiones. 

2. Investigador principal y equipo de investigación (enumerar nombre, apellido, nivel de estudio máximo alcanzado y área de desempeño laboral)

3. Antecedentes o CV del Investigador abreviado (Límite máximo 600 palabras)

4. Antecedentes o CV del Director del proyecto de Investigación. (Límite máximo 600 palabras)
5. Especificidad del área del conocimiento del proyecto

6. Resumen de la Investigación (Límite máximo: 300 palabras)

La importancia radica que en unas pocas líneas el evaluador pueda obtener una idea clara de que se quiere estudiar, para qué, en quiénes, cuándo y cómo. Es importante que el problema a investigar y su justificación, los objetivos de la investigación, el tipo de diseño y técnica, una breve descripción de los procedimientos que se llevarán a cabo y el plan de análisis de los datos sean formulados explícita, sintética y claramente.

7. Identificación y justificación del problema (límite máximo 600 palabras)

El propósito de la investigación es incrementar o mejorar los conocimientos teóricos o empíricos acerca de ciertos fenómenos, de allí que identificar el problema es de crucial importancia. De su adecuado planteo dependerá la correcta formulación de los objetivos y el encuadre metodológico. Justificar el problema consiste en formular la relevancia del mismo, desarrollando con argumentos convincentes la importancia de llevar adelante la investigación.

8. Objetivos del proyecto 
Deben ser formulados teniendo en cuenta el problema planteado inicialmente y deben cumplir con el requisito de ser medibles y observables. No son objetivos de investigación y por lo tanto no deben ser enunciados como tales:

· La finalidad última propia de la investigación en general, es decir la producción de conocimiento.
· Actividades o procedimientos del estudio, es decir acciones necesarias para implementar la investigación que forman parte de la identificación e inclusión de la muestra, la observación de los resultados de interés o el análisis de los datos.
· La modificación de un determinado escenario o ambiente físico, es decir, la aplicación de una intervención que modifica procesos, actividades u objetos físicos.
9. Metodología a aplicar y adecuación con el objeto de estudio, la temática y los objetivos. (Límite máximo 800 palabras)
Se debe determinar y explicar las estrategias y procedimientos que se llevarán a cabo para dar respuesta al problema y alcanzar los objetivos. Es la descripción de cómo se va a realizar la investigación. El tipo de método seleccionado debe ser adecuado para resolver el problema, atento a los conocimientos existentes sobre el mismo, al ámbito en el que se va a trabajar, a los recursos disponibles para el estudio y a la aceptabilidad ética del mismo.

Es de fundamental importancia que el investigador pueda describir con detalle el procedimiento que seguirá para garantizar la validez (de contenido, de criterio y de abstracción) y la confiabilidad (estabilidad del instrumento, coherencia interna y equivalencia) de los resultados.

10. Procedimientos para garantizar los aspectos éticos de la investigación 

En caso que corresponda, adjuntar aquí el consentimiento informado que se utilizará en la investigación.

11. Cronograma de actividades / Plan de trabajo
La elaboración de esta fase da como resultado una guía acerca de los pasos necesarios para entrar en el terreno y ejecutar el plan, como así también cuales son los tiempos que se prevé para su realización.
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12. Bibliografía 

Debe reflejar taxativamente los textos utilizados para desarrollar el trabajo de investigación cumpliendo rigurosamente las reglas exigibles para realizar las citas bibliográficas. 

13. Presupuesto/ Planilla de recursos y gastos

Se deben consignar qué recursos son necesarios y con cuáles de ellos se cuenta. De igual modo será necesario identificar los gastos que la ejecución del proyecto requerirá, detallando de manera clara y precisa cada uno de ellos. Se debe tener presente no sólo el gasto en los recursos humanos (viáticos, entrenamiento, desgrabación de entrevistas, aplicación de la prueba piloto, etc.), sino también físicos (computadoras, paquetes estadísticos, libros, fotocopias, y cosas similares).

ANEXO II

RENDICION DE CUENTAS

Formulario

Nombre del proyecto:

Investigador Principal:

Director del proyecto:

1- Fondos otorgados por el HMALL
2- Detalle de gastos efectuados por el grupo de investigación

Por cada gasto deberá solicitarse una factura tipo B o C donde conste el importe y nombre y apellido del titular de la beca.

Realice el listado de gastos efectuados en bienes de consumo y bienes de uso en las tablas que se adjuntan. Incluya los gastos en orden cronológico y numere correlativamente los comprobantes originales, presentándolos firmados por el director de la beca. 

Importante: los bienes de uso (inventariables) adquiridos con la asignación estimulo, deben ser incorporados al patrimonio del Hospital Municipal de Agudos y/o de la Secretaría de Salud de la comuna según corresponda.
BIENES DE CONSUMO

Incluir gastos en papelería, drogas, instrumental, útiles de escritorio, cds, etc.

	Comprobante Numero
	Fecha
	Detalle
	Importe ($)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	TOTAL ($)
	


BIENES DE USO (Inventariables)

Incluya los bienes inventariables adquiridos con la asignación estimulo; por ejemplo: equipos de computación, equipos de oficina y muebles, libros y revistas científicas, software, etc.

	Comprobante Numero
	Fecha
	Detalle
	Importe ($)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	TOTAL ($)
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